PREFEITURA DE JOAO PINHEIRO

Estapo DE MINAS GERAIS

OFiClO: 002/2023

DA . Advocacia Geral do Municipio

PARA : Neider Kenedy de Amorim
Superintendente da PREVIJOP.

DATA :03/01/2023

llmo. Senhor,

Com renovados cumprimentos, venho por meio deste, enviar as
inclusas copias das Leis n°s 2069/2022 e 2972/2022, para VOSSO conhecimento,

apreciagéo e providencias.

Ressaltamos que estamos providenciando a compilagao das Leis
2972/22 e 1238/2005, e caso seja do vosso interesse, podera solicitar uma copia.

E a manifestagao para €sse momento.

Atenciosamente,
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A Camara Municipal de Jodo Pinheiro-MG, no uso de suas
atribuicoes e de acordo com a Lei Orgéanica do Municipio aprovou € eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte LEL:

Art. 1° - Com a finalidade de estabelecer simetriacoma Emenda
Constitucional n.° 103/2.019 e atualizag@o de dispositivos legais, a Lei Municipal n.°
1.238/2.005 passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Art. 1° - ...

Paragrafo unico - O regime proprio de previdéncia social do
Municipio — PREVIJOP - € Orgao privativo dos servidores
titulares de cargos efetivos € tera carater contributivo e
solidario, mediante contribuigao do respectivo ente federativo,
- de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas,

observados critérios que preservem O equilibrio financeiro &
atuarial.

Art. 2 ° - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a gue estao
sujeitos os segurados ao0s dependentes e compreende um
conjunto de beneficiarios que atendem as finalidades do art.
30 inciso |.

|- Revogado.
- Revogado.

Art. 4°

| - Cedido para outro ¢rgao ou entidade da Administracao
direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios, desde que mantenham as contribuicbes nos
termos dos artigos 21 e 22,
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Paragrafo unico — Os segurados que exercem mandato de
vereador que ocupe cargo efetvo € exerca,
concomitantemente, o mandato, filia-se ao RPPS pelo cargo
efetivo, e, ao regime Geral de Previdéncia Social - RGPS pelo
mandato eletivo, desde que mantidas as contribuicdes.

Art. 5° O servidor efetivo requisitado da Uni&o, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao
regime previdenciario de origem, observado o disposto no
artigo 20.

§3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada, nos
termos do art, 1.723 §1° e 2° do Cédigo Civil.

§6° Entende-se como dependéncia econdémica como sendo
um auxilio substancial, permanente e necessario, cuja falta

acarretaria desequilibrio dos meios de subsisténcia do
dependente.
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| - para o conjuge:
a) pela separagéo judicial ou divorcio;
b) pela anulag&o do casamento;

c) pela separagéo de fato, nos termos do artigo art. 1 723 §1°
e 2° c/c 1.830 do Codigo Civil.

§2° oo
§3° oo
L
§5° ..o

BBY svcnnins

" ey ;
§7° Quando houver déficit atuarial, a contribuicao ordinaria
dos aposentados e pensionistas podera incidir sobre o valor
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S dos proventos de aposentadoria e de pensdes que supere o

salario-minimo.

§8° Demonstrada a insuficiéncia da medida prevista no § 7°
para eguacionar 0 déficit atuarial, é facultada a instituic@o de
contribui¢cdo extraordinaria, no &mbito do municipio, dos
servidores publicos ativos, dos aposentados e dos
pensionistas, conforme prevé o artigo 149, §1°-B da Emenda
Constitucional n. 103/2.019.

§9° A contribuicao extraordinaria de que trata o § 8° devera ser
instituida  simultaneamente com outras medidas para
equacionamento  do déficite  vigorara  por periodo
determinado, contado da data de sua instituicéo.

§10 Sendo demonstrado déficit financeiro, serd de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Jo&o Pinheiro o
pagamento dos beneficios previdenciarios, enquanto
permanecer esta situagao. - '

§11 Os recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio — PREVIJOP poderao ser aplicados na concessao
de empréstimos a seus segurados, na modalidade de
consignados,  observada regulamentagdo  especifica
estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.
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§6° Para cobertura de eventual insuficiéncia financeira do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Jodo
Pinheiro — PREVIJOP, a Prefeitura Municipal de Jodo Pinheiro
podera instituir, por meio de lei, contribuigbes para custeio do
RPPS. cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e
dos pensionistas, que poderéo ter aliquotas progressivas de
acordo com o valor da base de contribuicéo ou dos proventos
de aposentadoria e de pensdes.

Art. 23 - As contribuigoes previdenciarias recolhidas ou
repassadas em atraso ficam sujeitas a atualizacao pelo IPCA
ou outro indice que vier a substitui-lo, acrescido de juros de
0,5% (meio percentual) ao mes. '

§1° Fica aprovado 0 parcelamento dos débitos devido pelo
Ente em até 60 (sessenta) prestagdes mensais, iguais €
sucessivas, nos termos da Portaria n° 1.467/2022 do
Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP).

§2° E vedado 0 parcelamento, para o periodo a que se refere
o caput deste artigo, de débitos oriundos de contribuigdes
previdenciarias descontadas dos segurados ativos,
aposentados e pensionistas € de débitos néo decorrentes de
contribuicdes previdenciarias. ‘

§3° Para apurag@o dos montantes devidos a serem
parcelados, os valores originais seréo atualizados pelo indice
de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), acrescido de
juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més, acumulados
desde a data de vencimento até a data da assinatura do termo
de acordo de parcelamento.

§4° As prestagdes vincendas serao atualizadas mensalmente
pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE),
acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més,
acumulados desde a data de consolidacdo do montante

devido no termo de acordo de parcelamento até o més do
pagamento. '

§5° As prestagées vencidas sergo atualizadas mensalmente
pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE),
acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més e
multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a data de
vencimento da prestacdo até o més do efetivo pagamento.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PIN HEIRO
- % ESTADO DE MINAS GERAIS
Capitulo V

Do Plano de Beneficio

Art. 30 - O RPPS compreende os seguintes beneficios:
| - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntaria;

d) aposentadoria de servidor deficiente;

e) aposentadoria de professor;

f) aposentadoria de servidor exercente de atividades com
efetiva exposicdo a agentes nocivos;

g) revogado;

h) revogado;

Il - Quanto ao dependente;
a) pensdo por morte.

b) revogado.

§1° Os beneficios de que trata este artigo serdo concedidos
nos termos e condigdes previstos nesta lei, e subsidiariamente

sera aplicado, no que couber, as normas gerais estabelecidas
pela Uniao.

§2° O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude,
dolo ou ma-fé implicara a devolugao ao PREVIJOP do valor
total auferido, com juros e corregdo monetaria de acordo com
a tabela da Corregedoria do Tribunal de Justiga do Estado de
Minas Gerais, sem prejuizo das demais agdes civeis e
criminais cabiveis.

Segao |

Da Aposentadoria por incapacidade permanente para o:
trabalho ' '

Art. 31 - O servidor sera aposentado por incapacidade
permanente para o trabalho, no cargo em que estiver
investido, desde que seja considerado por Junta Médica do
PREVIJOP inapto para o exercicio do cargo e insuscetivel'a
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processo de readaptacao para exercicio de cargo ou fungao,

cujas atribuigoes e responsabilidades sejam compativeis com

a limitagao que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou
mental. ' -

Paragrafo Gnico. A doenga, lesdo ou deficiéncia de que 0
: segurado era portador ao ingressar no cargo publico nao lhe
| confere o direito & aposentadoria por incapacidade
permanente, salvo quando sobrevier incapacidade por motivo
de progressao ou agravamento das causas de deficiéncia,
apOs a sua posse no cargo.

Art. 31 - A. O beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente deve ser mantido enquanto subsistir a situagao
de invalidez que Ihe deu causa, devendo o segurado, sob pena
de suspensédo do beneficio, submeter-se-a avaliagao
periédica, a critério do PREVIJOP, para aferigdo da
permanéncia da condigao de incapaz para:0 exercicio do
cargo. i

§1° O PREVIJOP ao tomar conhecimento de que 0
aposentado por incapacidade permanente voltou a exercer
qualquer atividade laboral, podera proceder de imediato a
suspenséao do beneficio.

§2° O aposentado por incapacidade permanente que
recuperar sua capacidade para 0 exercicio do cargo, sera
submetido ao processo de reversao ao servico ativo.

§3° A aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho devera ser revista, a cada dois anos, através de
pericia médica, que decidira se o servidor esta apto ou néo
para voltar a exercer suas atividades laborais.

§4° O segurado aposentado por incapacidade permanente
para o trabalho devera declarar anualmente se exerce
atividade laboral, perante o PREVIJOP, respondendo penal,
civil e administrativamente pela declaragdo, na mesma
ocasido da prova de vida ocorrida no més de seu aniversario.

§5° O beneficio sera devido a partir da, emisséo do.,laﬁdq
médico pericial que declarar a incapacidade permanente para

o trabalho e perdurara enguanto permanecer inalterada essa
condicéo. '

i
|
i

{l\rt. 31 - B. Para o calculo dos proventos da aposentadoria por
incapacidade permanente sera observado o que se segue: |
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§1° Para o calculo dos proventos da aposentadoria por
incapacidade permanente sera utilizada a média aritmética
simples de todos o©0s salarios de contribuicdo e das
remuneracbes adotados COMO base para contribuicées,
atualizados monetariamente, do periodo contributivo desde'a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicéo, se posterior aquela competéncia. :

§2° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor
maximo do salario de contribuigao do RGPS para o servidor
que ingressou no Servigo publico em cargo efetivo apos a
implantagao do regime de previdéncia complementar ou que
tenha exercido a opgéo correspondente, Nnos termos do
disposto nos §§ 14 e 16 do art. 40 da Constituigao Federal.

§3° O valor do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente correspondera a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida no caput € no §1°, com acréscimo
de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigéo. |

§4° Caso a aposentadoria por incapacidade permanente
decorra de acidente de trabalho, de doenca profissional e de
doenga do trabalho, mediante comprovagéo por pericia
realizada pelo PREVIJOP, o valor do beneficio ' de
aposentadoria por incapacidade permanente correspondera'a
100% (cem por cento) da média aritmetica simples, na forma
prevista no caput e no § 1°.

§5° Os proventos das aposentadorias ' concedidas’' néo
poderao ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2°
do art. 201, observado o disposto nos §§14 a 16 do art. 40,
todos da Constituicio Federal, e serfio reajustados,
anualmente, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor —
INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE. it | %

1

Art. 31 - C. Acidente de trabalho € aquele ocorrido no exerciclio
do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as
atribuicées deste, provocando lesdo corporal ou perturbacao

funcional que cause a perda permanente da capacidade para
o trabalho. : R . by

Art.31 - D. Sera definido pela Junta N_Iédica a cargo do

PRE.VI.JOP se a incapacidade é decorrente ou nao de doenga
profissional ou do trabalho. ‘
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Segao ll
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 32 - O servidor, homem ou mulher, sera aposentado
compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade nos
termos do artigo 40, § 1°, inciso Il da Constituigao Federal.‘e
na forma prevista na Lei Complementar Federal n® 152, de 03
de dezembro de 2015.

§1° O valor do beneficio da aposentadoria compulsoéria
correspondera ao resultado do tempo de contribuigéo dividido
por 20 (vinte) anos, limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo
valor apurado na forma prevista no art. 33 §1° dessa lei,
ressalvado o caso de cumprimento de requisitos para
aposentadoria que resulte em situacdo ‘mais favoravel ao
servidor. '

§2° Os proventos das aposentadorias  concedidas' ndo
poderao ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2°
do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituigdo Federal, e seréo reajustédo’s‘,
anualmente, pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

§3° A aposentadoria compulsoria sera automatica e declarada
por ato da autoridade competente, com vigéncia a partirdo dia
seguinte aquele em que o servidor atingir a'idade limite de
permanéncia no servigo. i L

§4° Caberd ao 6rgdo de recursos humanos de origem do
servidor iniciar o processo de aposentadoria do servidor que
completar a idade limite para a aposentadoria compulsoria e
adotar as providéncias necessarias ao seu imediato
afastamento do exercicio do cargo. i L

Secao lll
Das Aposentadorias Voluntarias

Art. 33 - O servidor titular de cargo efetivo fara jus a
aposentadoria voluntaria, preenchidos, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

it
| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem:;’ L
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Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que
cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio de servigo publico e de 5 (cinpo);anos no cargo
efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

§1° o valor do beneficio da aposentadoria c‘orrespo'nderé a
60% (sessenta por cento) da média aritmética simples de
todos os salarios e remuneragdes adotados como base para
contribuicdes, atualizados monetariamente, do periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde
o inicio da contribuicéo, se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuigéo.

- §2° Os proventos das aposentadorias cbncedidas nao
poderao ser inferiores ao valor minimo a que se refere 0 § 2°
do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituicdo Federal, e serdo reajustados,
anualmente, pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia ‘e
Estatistica — IBGE. g § vl

Secao IV
Da Aposentadoria de servidor deficiente

Art. 34 - O servidor com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10
(dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo, nivel ou classe em queffor conbedida‘a
aposentadoria, observadas as seguintes condfigées: '

| - 20 (vinte) anos de contribuigdo, se mulher, e 25‘(vint5eie
cinco) anos de contribuigéo, se homem, no caso de deficiéncia
grave, durante todo o periodo;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribuigéo, se mulher, e 29
(vinte e nove) anos de contribuigdo, se homem, no caso de
deficiéncia moderada, durante todo o periodo; :

Ill - 28 (vinte e oito) anos de contribuigdo, se mulher,.-e:33
(trinta e trés) anos de contribuigdo, se homem, no caso de
deficiéncia leve, durante todo o periodo;

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulh'er,'é 60
(sessenta) anos de idade, se homem, indépendentemente do
grau de deficiéncia, durante todo o periodo, desde que
cumprido tempo minimo de contribuicao de 15 (quinze) ahos
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e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual
periodo. - :

§1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que
trata o “caput”, considera pessoa com deﬁcié'ncia aquela que
tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigoes com as demais
pessoas.

§2° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica
condicionada a realizagéao de prévia avaliagao biopsicossocial
por equipe multiprofissional e interdiscipli'nar.' nos termos de
regulamentagao através de portaria do PREVIJOP.

§3° O grau de deficiéncia sera atestado pela Junta Médica
Oficial do PREVIJOP por meio de instrumentos desenvolvidos
para esse fim. o |
§4° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia
desta Lei devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau,
por ocasido da primeira avaliagao, sendo obrigatéria a fixacao
da data provavel do inicio da deficiéncia. -

§5° Se o servidor, apds a filiagdo ao PREVIJOP, tornar-se
pessoa com deficiéncia ou tiver seu grau de deficriénc"ia
alterado, os parametros mencionados no “caput’ e incisos
seguintes serdo proporcionalmente ajustados, considerando-
se 0 numero de anos em que exerceu atividade laboral sem e
com deficiéncia, observado o grau correspondente.

§6° os proventos seréo calculados pela média aritmetica
simples de todos os salarios de contribuicao e das
remunera¢des adotados como base para contribuigoes,
atualizados monetariamente, do periodo contributivo desde!a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

| - Os proventos corresponderao a 100% (cem por cento) da
média prevista no § 6° nas hipoteses dos incisos |, Il e'lll. caput
deste artigo; it R | el
Il - Os proventos corresponderédo a 70% (setenta por cento)-da
média prevista no § 6°, mais 1% (um por cento) por grupo de
cada 12 (doze) contribuicdes mensais, até o maximo de 30%
(trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade, previ:sia

no inciso IV caput deste artigo. |

§7° Os proventos das aposentadorias conéedidas nos terrﬁos
do caput deste artigo ndo poderdo ser inferiores ao. valor
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minimo a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicao
Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para 0
Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto
nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituigao Federal, e serao
reajustados, anualmente, pelo Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica — IBGE.

§8° A aposentadoria a que se referem o caput e incisos deste
artigo observara adicionalmente as condigdes e 0s requisitos
estabelecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social,
naquilo em que néo conflitarem com as regras especificas
aplicaveis ao RPPS, vedada a conversao, de tempo especial
em comum.

SecaoV
Aposentadoria do Professor

Art. 35 - O servidor titular de cargo de professor sera
aposentado voluntariamente, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos: i

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idadé|i Sé Fulkier. e“:6'0
(sessenta) anos de idade, se homem; ! B F 0

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigao exclusivamente em
ofetivo exercicio das fungées de magistério, na educagao
infantil, no ensino fundamental ou médio;

1l - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for
concedida a aposentadoria.

§1° Sera computado como efetivo exercicio das fungoes de
magistério, para os fins previstos neste artigo, o periodo em
que o professor de carreira estiver exercendo exclusivamente
funcdes de magistério na educagdo infantil, no ensino
fundamental e medio.

§2° Consideram-se como fungdes de magistério as exercidas
por professores e especialistas em educacio no desempeﬁﬁo
das atividades educativas, quando exercidas e'n"1
estabelecimento de educago basica em seus diversos niveis
e.modalidades, incluidas além do exercicio da‘docéncfa, as de
diregao de unidade escolar e as de coordenagdo e
assessoramento pedagogico.
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§3° Para o calculo dos proventos da apq‘sehtadoria‘. de que
trata o caput deste artigo correspondera a'60% (sessenta por
cento) da média aritmética simples de todos os salérios e
remuneragoes adotados como base para contribuigdes,
atualizados monetariamente, do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio . da
contribuigao, se posterior aquela competéncia.“ com acréscimo
de 2% (dois) pontos percentuais para ‘cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos; cje
contribuig&o. ] : ‘

§4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos
do caput deste artigo néo poderdo ser inferiores ao Valbr
minimo a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituigdo
Federal ou superiores ao limite maximo estapelecido para.o
Regime Geral de Previdéncia Social. observado o disposto
nos §§ 14 a 16 do art. 40, da Constituigao Federal, e seréo
reajustados, anualmente, pelo indice Nacional e Pregos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro"'de
Geografia e Estatistica — IBGE. il !

L

Secao VI

Da aposentadoria de servidor exercente de atividades '
com exposi¢cdo a agentes nocivos . :

Art. 36 - O servidor cujas atividades sejam! exercidas com
ofetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e
biologicos prejudiciais a salde, ou & associagao’ desses
agentes, vedada a caracterizagao por categorié proﬁsSionaI ou
ocupagdo, serd aposentado voluntariamente, desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade;

|

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efeti\}a
exposicao,

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de sérvigo publico; *

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for
concedida a aposentadoria. ;! J '

§1° O tempo de efetiva exposigdo a agentes nocivos qﬁimiéog
fisicos e biolégicos prejudiciais a satde, oli & aséocia‘béé
desges agentes previstos no “caput’ devera ser comprovado
mediante formulario, nos termos de regulamentacdo do
EREVIJOP, emitido pela Prefeitura, com base em laudo
tecnico de condi¢cbes ambientais do trabalhb expedido por



PREFEITURA F‘g‘“w NICIPA {‘r fﬁﬂu(* oIt
-STADO DE MINAS GERAIS

med|co do trabalho engenhelro de seguranga do trabalho nos
termos da legislacao trabalhista. l

§2° A aposentadoria a que se refere este artlgo observara
adicionalmente as condigbes € 0s requ1S|tos estabelecldos
para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquulo em que
ndo conflitarem com as regras espemficas aplicavels ao
RPPS, vedada a converséo de tempo _especlall em comum.

§3° o valor do beneficio da aposentédoria c‘orrespo'nderé‘a

60% (sessenta por cento) da media aritmética simples de
todos os salarios e remuneragdes adotados como base para
contribuicées, atualizados monetariamente, do periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde
o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competenma com
acréscimo de 2% (dois) pontos percentuais para cada ano de
contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vmte) anos de
contribuig&o. P hY *
§4° Os proventos das aposentadorias: concedidas n&o
poder&o ser inferiores ao valor minimo a que 'se refere o § 20
do art. 201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40,
todos da Constituicho Federal, e serao reajustados
anualmente, pelo indice Nacional de Pregos ao Consumldor =
INPC, calculado pelo Instituto Brasﬂelro de Geograﬂa e
Estatistica — IBGE.

i

Secao IX
Da Penséo por Morte 4 o

Art. 45 - A pensdo por morte concedida a dependente do
servidor sera equivalente a uma cota familiar de 50%
(cinquenta por cento) do valor da aposentadona receb|da pelo
servidor ou daquela a que teria dlrelto se fosse aposentado
por incapacidade permanente na daqa do oblto acresclda de
cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente até 0
maximo de 100% (cem por cento).

§1° As cotas por dependente cessarao cdm‘; a perda deséa
qualidade e nao serdo reversiveis aos demals dependentes
preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao por

morte, quando o numero de dependentes remanescentes for
igual ou superior a 5 (cinco).

§2° Na hipétese de existir dependente mvalido our com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensao por
morte de que trata o “caput” sera equwaientea ¥ b

A (S
s L l..'
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| - 100% (cem por cento) da aposentadorla recebida pelo
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado
por incapacidade permanente na data do oblto até'o hmnte
maximo de beneficios do Regime Geral de Prewdénma Socual
quando cessada a cota familiare a (s) cotas por dependente

§3° Quando n&o houver mais dependente mvalldo ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, ovalorda pensao sera
recalculado na forma do disposto no “caput” e;no § 1°

§4° O tempo de duragédo da pensdo por morte e das cotas
individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o rol
de dependentes e sua qualificagéo e ~as condigdes
necessarias para enquadramento ' serao ‘aqueles
estabelecidos no art. 47 e 48 desta leii 1" | Wbl e

§5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, sua condigdo pode ser reconhecida
previamente ao obito do segurado, por meao de avallagao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional ‘e

interdisciplinar do PREVIJOP, observada rewsao perlodnca na
forma da legislagéo. R MR

i
|

§6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da penséo
por morte, exclusivamente o enteado e o menor tutelado,
desde que comprovada a dependéncia economica

§7° Sera concedida pensao prowséna por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos: ok fod

| - sentencga declaratéria de auséncia, exped|da por autondade
judiciaria competente; e l R TR F L

Il - desaparecimento em acidente, desastre ot catastrofe.

§8° A pens3o provisoria seré transformada eth definitiva com
o 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com
reaparecimento do mesmo, flcando 0s dependentes

desobrigados da reposi¢ao dos valores recebldos salvo ma
fé.

:u: |
- i

§9° Os valores referidos neste artigo seréo corrigidos petos

mesmos indices aplicados aos beneﬂmos do Reg1me Geral de
Previdéncia Social.

{

Artt46 A pensédo por morte sera de\nda aos dependentes a
contar:

I - | q p
q ]

ERE & )



- do requerzmento quando requer:da apos cp prazo prewsto
no inciso anterior; ; :

lll - da data da decisdo judicial, no, caso de declaragao de
auséncia; B

IV - da data da ocorréncia do desapéﬁecimerjto dos}egur}ado
por motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante
sentenca judicial; ) '

V - da decisdo ou sentencga judicial que reconheceldeclara a
unido estavel apés morte.

§1° A concessé&o da pensé&o por morte nao sera indeferida pela
falta de habilitacao de outro possivel dependente. A
habilitacdo posterior que importe em exclusao ou inclusao de
dependente somente produzira efe:to a partlr da data da
publicagdo do ato de concessao da pensao ao dependente
habilitado. EiRE B Lo
§2° Ajuizada a agéo judicial para reconhecimento da condigao
de dependente, esse podera requerer a sua habilitagao
proviséria ao beneficio de pensao por morte, exclusivamente
para fins de rateio dos valores com outros dependentes
vedado o pagamento da respectlva cota ate o transitoiem
julgado da respectiva agdo, ressalvada a existéncia de
decis3o judicial em contrario. i | . ; ¥
§3° Nas agdes em que for parte o PREVIJOP este podera
proceder de oficio a habilitagéo excepcional e provisoria: da
referida pens&o, apenas para efeitos de rateio, descontando-
se os valores referentes a essa habilitagao das demais cotas,
vedado o pagamento da respectwa cota ate o transito em
julgado da respectiva agéo, ressalvada a eX|stenC|a de

decisao judicial em contrario. HiE T A Fhr g
bt 5 40 B0
§4° Julgado improcedente o pedido da acao prevista no § 2°
ou no § 3° deste artigo, o valor retido  sera corrigido
monetariamente e pago de forma proporcional aos! demiais
dependentes, de acordo com o célculo das ‘suas cotas € 0

tempo de duragéo de seus beneficios.

§5° Em qualquer hipétese, fica assegutado ao RPPS a
cobranga dos valores indevidamente pagos em func;éo de
nova habilitagao. gk b ke

Art. 47 - O direito a percepgao da cofafirrwd:ividual Ceésjéré: ' ‘

IL- pom a perda de qualidade de dependente nos termos desta
ei;

P i Ll - !
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Il - peto decurso do prazo de receblmento de pensao

lll - pelo ndo cumprimento de qualquer dos reqursntos ou
condigbes estabelecidas nesta Lei; ;-i; by e i u i

i Y v
IV - pela renuncia expressa, o

L
i Iy |
{4 i oo oHT N

Art. 48 A pensdo por morte concedida ao conjuge,
companheiro ou companheira sera devida: A E

| - por 4 (quatro) meses, se o dbito ogorrer: sem gue o sei‘wdor
tenha vertido 18 (dezoito) contribuicdes: mensais ou'ise o
casamento ou a uniao estavel tiverem sndo mlcnados em
menos de 2 (dois) anos antes do obl’to b |

Il - pelos seguintes periodos, estabelecidos de aoordo com a
idade do beneficiario na data de ébito do servidor, se é \6bito
ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contrlbwg:oes mensals
e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ouda
unido estavel: | ot

a) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vihte e um) anos de ‘idé‘de'
b) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (wnte e seis) anos
de idade; \|\:-ﬂ

IR |
i i ?!‘ilg’i”‘.-‘.‘

c) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vmte e nove)
anos de idade; ; P 3 !

d) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) !e 40 (quarenta) anps de
idade;

LT . coa b b
i LR i ,\!l..,x--

e) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e
trés) anos de idade;

f) sem prazo determinado, com 44 (quarenta i quatro) ou mais
anos de idade. , bl o

§1° O prazo de 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel,
bem como as 18 (dezoito) contribuicdes mensais constantes
dos incisos | e |l deste artigo, néo seréo exigidos se o ob%te do
servidor decorrer de acidente de trabalho ou 'doenca
profissional ou do trabalho. I

§2° A pensdo do cénjuge ou compéhheirb'du companhegira
invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave sera devida enquanto durar a mvahdez ou a

deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicacéo dos incisos | e Il deste artlgo
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§3° O tempo de contribuigédo aos demals reglm ls de
previdéncia sera considerado na contagem das 18 (dezolto)
contribuicbes mensais de que tratam 0s mc:sos | e II Heste
artigo, se ja averbado. L '

CAPITULO VII : )

TR £ b

Das Regras Especiais e de Transicdo . oo p ke
. II\ ,m‘

Art. 54 - O servidor publico municipal que tenha ingressado no

servico publico em cargo efetivo até a data de entrada em
vigor desta Lei podera aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os segumtes. reqmsnos "'

| - 56 (cinquenta e seis) anos de |dade se mulher “e
(sessenta e um) anos de idade, se, homern observado 0
disposto no § 19

Il - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35, (tnnta e
cinco) anos de contribuicdo, se homem;

| 1K Lk
111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no'servigo pﬂbtiqo- j

: i
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetlvo em que se der a
. e
aposentadoria; e i e

‘H‘..
Ll

V - Somatdrio da idade e do tempo de contnbwgao mcllpldas
as fragdes, equivalente a 86 (oitenta e sels) pontos se mulher
e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o} d|5posto
nos §§ 2° e 3°. Fit ‘: . |1. _
§1° A partir de 1° de janeiro de 2025, a idade minima a que se
refere o inciso | do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos
de idade, se mulher, e 62 (sessenta e d0|s) anos de idade se
homem. i
§2° A partir de 1° de janeiro de 2023;'a pontuag:ao a que se
refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano de 1 (mm)
ponto, até atingir o limite de 100 (cem)! pontos se mtheH'é de
105 (cento e cinco) pontos, se homem '

|

§3° Aidade e o tempo de contrlbmc;.ao serao apurados em dlas
para o cdlculo do somatério de pontos a que se rafe[pm 0
inciso V do capute o § 2°.

o b
! i

§4° Para o titular do cargo de professor que comnrovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungoes de
magistério na educacado infantil e no -ensino, fundamental e

médio, os requisitos de idade e de tempo de contnbulgao de
que tratam os incisos | e I do caput serao

>l
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| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56
(cinguenta e seis) anos de idade, se homem; : e

I

LN

) . W L
Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuic&o, se mulher,je 30
(trinta) anos de contribuicéo, se homem; e .
lll - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e, 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir de 1° de
janeiro de 2025. R ro

|

§5° O somatério da idade e do tempo de contribuicao de que
trata o inciso V do caput para as pessoas a que se .refe:ﬁe;io §
4°, incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta e um) pontﬁ;sf,ﬁ se
mulher, e 91 (noventa e um) pontos, 'se homem, aos guais
serao acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2023, 1| (um)
ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e}‘i‘d‘lo_is)
pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem. . .

§6° Os proventos das aposentadoria$:conéedidas nos térﬁhos
do disposto neste artigo correspondergo: ' ik
ok il T

| - A totalidade da remuneragéo do servidor publico no. i:érgo
efetivo em que se der a aposentadoria, opéer\rado o dis;iafééto
no § 8° para o servidor publico que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo ate 31 de!dezembro de;ZQDS
e que nao tenha feito a opgéo de quetrata 0 §/16 do a.rtii?fdif;da
Constituicao Federal, desde que tenha, no minimc}; 182
(sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do'ga.,rgo
de professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) :anpg:de
idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se horﬁém;

Il - Aos segurados n&o contemplados no inciso |, "ijé'ste
dispositivo legal, seré aplicado o disposto no § 2° do art. 26 da
Emenda Constitucional n® 103/2019. =~ = : ;| :
R I T T (R
§7° Considera-se remuneragao do servidor publico ﬁoiiiéérifgo
efetivo, para fins de calculo dos proventos de aposentddoria
com fundamento no disposto no § 1°do artigo 17 desta Lei, o
valor constituido pelo vencimento: ‘e |pelas vantéj'géns
pecuniarias permanentes do cargo, 'estabelecidos %-et‘b}?-_lei,
acrescidos dos adicionais de carater  individuali el das
vantagens pessoais permanentes; observados os iseguintes
critérios: i ifi b
: b B i
\ia-f oSred(; Scarri;griizzver sujeito a variagdes ng C:argg “0“'%'”'?: 0
calculo do valor da rg:jqe reﬂett:-m mas yanagéq mtegr"iefré‘ ©
efetivo em que se deulmeragao e ser.v|qor pu.b“CO b3 c'a-rgo
media aritmética sim !esad:posemadona’'c-Olr]SIderanvcwgnsrgj "
numero de anos corzp!etossija o hor?”a pmporc'_m?‘]f.ao
e recet.)_lme‘nto: e contribliicao,

I ST R R 8



conttnuos ou mterca[ados em relagao ao tempo total exfgldo
para a aposentadoria; g o Ll o h b ik

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem vané\{els
por estarem vinculadas a indicadores! jde desempfpnho
produtividade ou situag@o similar, o valor dessas vantagens
integrara o célculo da remuneragéo do servidor publico;no
cargo efetivo mediante a aplicacao, sobre o valor atualude
referéncia das vantagens pecuniarias permanentes varlavels
da meédia aritmética simples do indicador, proporcmnal ao
numero de anos completos de recebimento e de respectiva
contribuigao, continuos ou intercalados, em relagéo ao témpo
total exigido para a aposentadoria ou, se: inferior, ao tempo
total de percepgéao da vantagem.

entrada em vigor desta Emenda Constltucmnal
assegurado o direito a aposentadoriai quando aforem

preenchidos, cumulativamente, os segumtes requisitos: i

i
| - 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher e 35 (tnnta £

cinco) anos de contribuigao, se homem; e ., . . 'p 4,

Il - Somatodrio da idade e do tempo de contrlbwgao |nc|u1das
as fragdes, equivalente a 86 (ontenta 2 se:s) pontos, se mulher
e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o dlsposto
nos §§ 1°e 2° i

§1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuagao a que se
refere o inciso |l do caput sera acrescida a cada anode 1 (um)
ponto, até atingir o limite de 100 (cem), pontos se mulher;ge\de
105 (cento e cinco) pontos, se homem. _;. 'y

§2° A idade e o tempo de contnbuu;.ao SErao apurados em dlas
para o calculo do somatorio de pontos a:que se refergm 0
inciso |l do capute o § 1°.

j o ‘ : i e

§3° Para o professor que comprovar exclusivamente 25! (vmte
e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anbs de
contribuigdo, se homem, em efetivo exercicio das fun@égs de
magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental, o
somatorio da idade e do tempo de contnbu:gao mclu;das as
fracGes, sera equivalente a 81 (oitenta'e um) pontop,r se
mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos;, quais
serao acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2. 023; 1 (um)
ponto a cada ano para o homem e para a mulher, até atmgnr 0

limite de 92 (noventa e dois)
pontos se muiher e 10
pontos, se homem. Rk 3 B 7 (Oem)




e g . p— Wl
ML i I,--‘. ,.m' i ."-
L/ ,J! Pl \Jid Wi BN

§4° O vélor da aposentadona concedlda nos termqs,:do
disposto neste artigo sera apurado na forma da lei.

R

Art. 54 - B. Ao segurado filiado ao Reglme Proprlm, !
Previdéncia Social do Municipio — PREVIJOP até a. data de
entrada em vigor desta Emenda Constitucional fica
assegurado o direito a aposentadoria quando. preencher

cumulativamente, os seguintes requisitos: =: _-;If

| - 30 (trinta) anos de contribuigao, se mulher e 35 (trmta )
cinco) anos de contribuigéo, se homem; e b

Il - Idade de 56 (cinquenta e seis) anos, se mulher e._61
(sessenta e um) anos, se homem. T

§1° A partir de 1° de janeiro de 2023| a idade:a que se re,
o inciso Il do caput serd acrescida de 6 (seis) meses afcada
ano, até atingir 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher
e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem.

§2° Para o professor que comprovar excluswamente temp? de
efetivo exercicio das fungbes de maglsteno na eduqagao
infantil e no ensino fundamental, o tempo de contnbuu;:ao ea
idade de que tratam os incisos | e Il do caput deste artlgo
serdo reduzidos em 5 (cinco) anos, sendo a partir de' 1°‘de
janeiro de 2023, acrescidos 6 (seis) meses, a cada ano, as
idades previstas no inciso Il do caput, ate atlnglrem* 57
(cinquenta e sete) anos, se mulher, e 60 (sessenta) anc|>s,‘ se

homem. } i

§3° O valor da aposentadoria concedlda nos: termosls‘do
disposto neste artigo sera apurado na forma da lei. . '
Lo

Art. 54 - C. Ao segurado filiado ao Reglme Propno de
Previdéncia Social do Municipio — PREVIJOP até a data de
entrada em vigor desta Emenda Constitucional e que na
referida data contar com mais de 28 (\nnte e oito) anos de
contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicdo, se homem, fica assegurado o dlre;to a

aposentadoria quando preencher, cumulahvamente os
seguintes requisitos: i

I - 30 (trinta) anos de contnbufgao se, mu!
cinco) anos de contribuigéo, se homem e

har e 35, (trl,nta e
t ! 'l. \\ g
cumprimento de periodo adicional correspondente a* 50%
(cinquenta por cento) do tempo que; na data de’ entrada em

vigor desta Emenda Constrtumonal faltaria para atlnglr 30
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(trlnta) anos de contrubmgao se mulher e 35 (trmta e
anos de contribuigéo, se homem b

aritmética simples dos salarios de cbntnbwg:ao e, }
remuneragdes calculada na forma da lei ou aplicada de forma
subsidiaria e calculado na forma do disposto nos §§ 7° 99
art. 29 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, :

Art. 54 - D. O servidor publico municipal que tenha mgressado
no servico publico em cargo efetivo até a data de entrada em
vigor desta Lei cujas atividades tenham sido, exerc|da§lcom
efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e blologicos
prejudiciais a satde, ou associagao desses agentes, ve@dada
a caracterizagdo por categoria profissional’ ou ocupaqéo
desde que cumpridos, o tempo minimo de 20 (vinte) anos 'de
efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos”no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadorla na forma
dos artigos 57 e 58 da Lei n® 8.213/1991, poderao aposgntar-
se quando o total da soma resultante da sua idade e do témpo
de contribuicdo e o tempo de efetiva exposm;éo forem
respectivamente, de: i

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (qumze) anos de efet[va
exposicao;

exposm;ao e S TR

ill - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vmte e cmco) aan de
efetiva exposicao. : , kb

|| i

§2° O valor da aposentadorla concedida nos termos “do
disposto neste artigo seré apurado na forma da lei.

Art. 61 - A. Revogado.

Art. 62 - Os beneficios de aposentadona e pensao de;que
tratam os arts. 31, 32, 33, 34, 35,45 54, 54 — A, 54 — B, 54 -
C, 54 - D, serao reajustados para preserva-lhes, em carater
permanente, o valor real, na mesma data em que se. der 0
reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo com a vargac,:ao



integral do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
INPC, calculado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

Paragrafo Unico - Os beneficios referidos neste artigo
serdo reajustados pelo Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor -~ INPC, calculado pela Fundag&o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Art. 62 - A. Revogado.

CAPITULO X

Das Disposigoes Gerais Sobre os Beneficios

Art. 70 - O segurado aposentado por incapacidade
permanente e o dependente invalido, independentemente da
sua idade, deverdo, sob pena de suspenséo do beneficio,
submeter-se a exame médico nos termos do Art. 31-A, desta
lei. !

Art. 72- Serdo descontados dos beneficios pagos aos
segurados e aos dependentes:

I -a contribuigdo prevista no inciso I, Ill e X do art. 16;

L' EN——

: Art. 2° Para os casos em que esta Lei for omissa, serdo
resolvidos aplicando a Lei Federal,

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaééo e
revoga disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jodo Pinheiro-MG, 29 de dezembro de 2022.

EDMAR XAVIER Assinado do forma dignalpor
MACIEL:8702914662 foremaanek
0

Dados: 2022.12.29 114910 0300

Edmar Xavier Maciel

Prefeito Municipal



